
CM TD
Volume Total Volume

 UE

ENS 51.1 Histoire de l'analyse économique 20 20
ENS 51.2 Stratégie & histoire d'entreprise 20 20
ENS 52.1 Finance 1 16 16
ENS 52.2 Finance 2 16 16
ENS 53.1 Statistiques et probailités CM et TD 20 13 33
ENS 54.1 Démarche marketing 20 13 33
ENS 55.1 Une Option 20 20

ENS 56.1 Anglais Spécialité 18 18
ENS 57.1 Projets tutorés Methodologie 12 12
ENS 57.3 Retours d'alternance 8 8
ENS 57.5 Projet tutorés_Mise en application (en autonomie) 0 30 30

cours 196

projets tutorés 30

total S1 226

CM TD Volume Total Volume UE

ENS 61.1 Economie Publique 20 13 33

ENS 62.1
management des systèmes d'information

20 13 33

ENS 63,1

Statistiques inférentielles et techniques

Enquêtes 20 13 33

Option  : Diagnostic financier, marketing 
thématique,  Econometrie, economie 

internationale ENS 64,1

Option 

24 17 41

Diagnostic stratégique ENS 64,2 Diagnostic stratégique 20 13 33
ENS 65,1 Anglais de spécialité 20 20
ENS 67,1 Projets tutorés Methodologie 12 12
ENS 67,3 Retours d'alternance 6 6
ENS 67,5 Projet tutorés_Mise en application (en autonomie) 0 26 26

cours 211

projets tutorés 26

Total S2 237

407

56

463

100

18
UE67 Professionnalisation

UE64 74

18

UE57

33

UE51 40Economie Gestion

Unités d'enseignement

Programme de formation étudiant en alternance
Année :  2024-2025

Mention :  Licence  Sciences Economiques Gestion 3°Année
Parcours : SEG_Général 

UE63 Statistiques inférentielles 33

UE62 Management des systèmes d'information 33

SEMESTRE 6
Unités d'enseignement Enseignements

UE61

Professionnalisation
20

SEMESTRE 5

UE53 Statistiques et Probas

Travail mémoire 
autonomie

UE55

Options  Economie Sociale et Solidaire, 
théories des jeux, intermediation 

financière, syupply chain, transition 
écologique, macro dynamique

20

Economie Publique 33

20anglais professionnel

Total formation

Total cours

UE65

Total projets tutorés

UE56 Langues

OBJECTIFS :

RNCP 24 426

Cette Licence bi‐disciplinaire permet aux étudiants de maîtriser les concepts, méthodes et 

outils disponibles en économie et gestion pour comprendre les enjeux et défis d'un 

environnement, économique, stratégique, financier, managérial, sociétal et 

environnemental, en constante évolution dans lequel les organisations (états, collectivités, 

entreprises ou organisations de l'économie sociale et solidaire) . Ainsi les étudiants seront 

capables de : 

‐ participer à la réalisation d’études économiques,

‐ contribuer à la réalisation d’études de marché,  

‐  d’assister à la réalisation d’études de coûts et de performances d’une organisation,  

‐  d’assister à la direction dans la définition et le suivi de la stratégie d’une entreprise, 

‐  de prévoir les activités et les procédures de contrôle des résultats,  

 ‐  d’assister à la gesƟon.  

Enseignements

UE54 Démarche Marketing 33

UE52 Finance 32


